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Verbale dell’Assemblea Ordinaria dei Soci del 30 Giugno 2021
Oggi mercoledi 30 Giugno 2021, alle ore 10.00, si sono riuniti in Assemblea Ordinaria i Soci della Societa
Cooperativa Sociale Risorsapil Onlus, in seconda convocazione essendo andata deserta la prima
s convocazione, per deliberare sul seguente
ordine del giorno
1) Approvazione del Bilancio di Risorsapil Onlus, esercizio anno 2020,
2) Rinnovo del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2021-2023,
' 3) Compenso agli Amministratori per I'esercizio 2021,
4) Approvazione del Bilancio sociale di Risorsapit Onlus anno 2020,
5) Varie ed eventuali.
In conformita alle disposizioni dettate per il contenimento del contagio da Coronavirus, la riunione & tenuta
in collegamento audio video mediante la piattaforma “gotomeeting”.
Il presidente del Consiglio di Amministrazione d.ssa Valeria Coran, dopo aver constatato che sono presenti
in video conferenza, o per delega tredici (13} soci su diciannove (19) totali, come da foglio presenze del
giorno allegato al registro dei verbali di assemblea dei soci, dichiara valida I'assemblea e propone in
funzione di segretario il socio Vincenza Martinati che accetta.

Il presidente apre i lavori, salutando il revisore contabile dr. Angelo Lasala.

1° punto: Approvazione del bilancio dell’esercizio 2020.

Coran informa i presenti che il bilancio chiude con un utile di € 25.325,02 poi dettaglia pil ampiamente e
risponde alle domande di chiarimenti dei presenti.

Al capitolo Conto Economico sez. ricavi Al, |la presidente Coran ricorda che rispetto all’anno 2019 sono
venute meno le rette di A.Q. e di W.G. a causa sue assenze prolungate. Inoltre nel corso del 2020 ¢’é stato
un aumento delle ore della sig.ra Marangelli, addetta alle pulizie, proprio per la situazione di emergenza
sanitaria, cosi come sono aumentate le spese per 'acquisto dei dispositivi di protezione.

Hanno aiutato a rendere positivo il bilancio i proventi della raccolta fondi relativa a manifestazioni quali

“Biking for change: un’impresa per ricostruire il sogno” e “Yogapil”.



Doveroso & il plauso al presidente, agli educatori, ed operatori che, pur nella forte difficolta sia economica
che psicologica, hanno saputo far fronte alle complessita, trovando strategie alternative adeguate. Nella
sostanza il conto economico 2020 si & rivelato in equilibrio, con un margine soddisfacente, considerato che
la cooperativa non ha scopo di lucro, che potra aiutare a sostenere il futuro bilancio.

La cooperativa non ha goduto di agevolazioni fiscali, né contributi, perché le perdite non hanno superato il
30%.

Il Presidente informa I'assemblea sull’andamento dell’anno corrente, in particolare sui nuovi inserimenti in

regime di solvenza per i quali sono in corso le necessarie valutazioni. L'eventuale inserimento dovrebbe

avere luogo a partire da ottobre. Per quanto riguarda gli inserimenti in appartamento ci vorranno invece
tempi piu lunghi. Cio’, evidentemente, avra riflessi sui ricavi dell’anno anche se la complessiva situazione
economica e finanziaria resta solida ed in equilibrio.
Dopo soddisfacente confronto e chiarimenti su alcuni punti del bilancio, I'assemblea all’'unanimita
delibera

- diapprovare il bilancio dell’esercizio anno 2020 riportante un utile d’esercizio di € 25.325,02;
- didestinare l'utile come segue:

o 3% ai fondi mutualistici ex dell'art. 11 della Legge n. 59/92: € 759,75

o 30 % alla Riserva Legale indivisibile ex art. 12 L. 904/77: €7.597,51

o Restante parte alla Riserva Statutaria indivisibile: € 16.967,76

2° punto: Rinnovo Consiglio di Amministrazione per il triennio 2021-2023
Il presidente Coran comunica che si dovra procedere al rinnovo dei componenti del CDA per il triennio
2021-2023. La proposta & che il CDA sia composto sempre da cinque consiglieri. Qualora ci fossero
indicazioni in numero maggiore a cinque, si procederd alla votazione nominale ed entreranno in CdA i soci
indicati col maggior numero di voti. | consiglieri uscenti Coran, Cereda, Distefano, Martinati e Salamon
confermano la loro disponibilita a ricoprire I'incarico di consigliere. Dopo breve confronto I'assemblea dei
soci accoglie la proposta e, all’'unanimita,
delibera
* didotare Risorsapil di un consiglio di amministrazione composto da cinque rappresentanti eletti,
* di nominare membri del CdA i Sigg.:
- Coran Valeria, nata a San Donato Milanese (MI) il 10/05/1978 e residente a San Giuliano Mi.se (MI)
in via Cavour 55, C.F. CRNVLR78E50H827N,
- Cereda Laura Maria, nata a Milano (M1} il 05/07/1979 e residente a Milano (M) in via Marco Ulpio
Traiano, 35/E, C.F. CRDLMR79L45F205P,
- Distefano Carmen, nata a Potenza (PZ) il 24/10/1982 e residente a Satriano di Lucania (PZ) in Corso

Trieste 76, C.F. DSTCMN82R64G942W
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- Martinati Vincenza, nata a Forli (FC) il 05/04/1950 e residente a San Donato M.se (MI) in via
Spilamberto 10/A, C.F. MRTVCN50D45D704Y,
- Salamon Marco, nato a Roma (RM) il 19/04/1972 e residente a Peschiera Borromeo (MI) in via
Matteotti 52/1, C.F. SLMMRC72D19H501B,
¢ di nominare presidente del Consiglio di Amministrazione la d.ssa Coran Valeria, come su

identificata.

3° punto: Compenso agli amministratori esercizio 2021.
| Sigg.ri Soci, dopo breve confronto, concordano e riconfermano che il compenso che viene destinato al CdA
viene riconosciuto per la responsabilita del compito assegnato; pertanto I'assemblea dei Soci all’'unanimita
ed in continuita col precedente mandato,

delibera
di attribuire al Consiglio di Amministrazione un compenso di € 8.000,00 lordi, da destinare interamente al

presidente Coran per il suo ruolo di responsabilita assunto nei confronti di tutta la cooperativa Risorsapil.

4° punto: Approvazione bilancio sociale per I’esercizio 2020
Il presidente Coran illustra ai presenti che il lavoro, svolto dal gruppo appositamente formatosi per la
redazione del bilancio sociale 2020. Quest'anno la stesura del bilancio sociale ha seguito le linee guida per
la redazione del Bilancio Sociale degli enti del Terzo Settore pubblicate dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali (Decreto 4 luglio 2019). L'assemblea all’'unanimita

delibera

di approvare il bilancio sociale di Risorsapit Onlus anno 2020.

5° punto: Varie ed eventuali.
¢ |l presidente Coran informa i presenti di alcune donazioni ricevute negli ultimi mesi;
¢ |l presidente informa che verra valutata la presenza di alcuni soci per ottemperare alle richieste del
revisore di Confcooperative; -
* Il socio Duran propone la creazione di un gruppo di lavoro che si occupi della stesura di un libro che
racconti la storia e le esperienze di vita di Risorsapid.
Non essendovi altri interventi e null’altro da deliberare, alle ore 11.30 si dichiara sciolta I'assemblea previa

stesura, lettura ed approvazione del presente verbale.

Il Segretario Il Presidente

Martinati fi cenza / Valeria Cora[}y
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